1. sz. melléklet

NYILATKOZAT
Alulirott (szliletési hely, ido:
............................................................................ . anyja neve:
................................................................................................. . lakcime:
............................................................................ .) az alabbi nyilatkozatot teszem:

1) Nyilatkozom, hogy a Szeged Megyei Jogu Varos Onkormanyzata hivatalos honlapjan
(www.szegedvaros.hu), az Adatvédelem aloldalon kozzétett, a ,Kozgylilési/bizottsagi
eléterjesztések keretében torténd, az oOnkormdnyzati tulajdonu gazdasdgi tarsasdgok
vezetl tisztségviselGinek megvdlasztdsdra, visszahivdsdra vonatkozo tulajdonosi dontések
elokeszitésével, végrehajtdsdval kapcsolatos adatkezelési tdjékoztato” elnevezési
dokumentumot elolvastam, az abban foglaltakat tudomasul vettem.

2) Nyilatkozom, hogy a fenti adatkezelési tajékoztatoban szerepld feltételek alapjan
személyes adataim kezeléséhez hozzajarulok.
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a nyilatkozatot tevo alairasa


http://www.szegedvaros.hu/

2. sz. melléklet

NYILATKOZAT
Alulirott (szliletési hely, id6:
............................................................................ . anyja neve:
................................................................................................. . lakcime:
............................................................................ .) hozzajarulok ahhoz, hogy a benyujtott palyazati

anyagomat a palyazatot véleményezo Szeged Megyei Jogl Varos Kozgylilésének Pénziigyi és
Vagyongazdalkodasi Bizottsaga, valamint a dontést hozd Szeged Megyei Joglu Varos
Kozgyllése nyilvanos ilés keretében targyalja.

Tudomasul veszem, hogy a nyilvanos iilésekre eléterjesztett anyagok, valamint az (ilésekrol
késziilt jegyzokonyvek Szeged Megyei Jogl Varos Onkormanyzata hivatalos honlapjan
(www.szegedvaros.hu) - a Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX.
torvény vonatkozé rendelkezései alapjan - kozzétételre keriilnek.

Szeged, 2021. .oiiiiiiiiiiiii s

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

a nyilatkozatot tevo alairasa

Tajékoztatas:
A Magyarorszag helyi énkormanyzatairol szold 2011. évi CLXXXIX. torvény 46.§8 (2) bekezdésének b) pontja alapjan a

képvisel6-testiilet vagy bizottsag zart Ulést tart az érintett kérésére valasztas, kinevezés, felmentés, vezetdi megbizas
adasa, annak visszavonasa, fegyelmi eljaras meginditasa és allasfoglalast igénylé személyi ligy targyalasakor.


http://www.szegedvaros.hu/

3. sz. melléklet

NYILATKOZAT
Alulirott (szliletési hely, ido6:
............................................................................ . anyja neve:
................................................................................................. lakcime:

)

............................................................................ .) kijelentem, hogy a Polgari Torvénykonyvrél szold
2013. évi V. tv. (a tovabbiakban: Ptk.) 3:22.§-a szerinti vezetd tisztségviselével szembeni
kovetelménynek megfelelek és velem szemben az alabbi kizaro okok nem allnak fenn:

- Vezetd tisztségvisel6 az a nagykoru személy lehet, akinek cselekviképességét a

tevékenysége elldtdsahoz sziikséges korben nem korldtoztdk.

- Nem lehet vezeté tisztségviselé az, akit bilincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen

szabadsdgvesztés bliintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiiz6d6 hdtranyos

kovetkezmények alél nem mentesiilt.

- Nem lehet vezeté tisztségvisel6 az, akit e foglalkozdstol jogerésen eltiltottak. Akit

valamely foglalkozdstdl jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az

itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviselGje nem

lehet.

- Az eltiltdst kimondd hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezeté

tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviselbi tevékenységtol.

Kijelentem, hogy velem szemben a Ptk. 3:115.§-a szerinti, alabbi Osszeférhetetlenségi okok
nem allnak fenn:
- A vezetd tisztségvisel6 - a nyilvdnosan miik6dé részvénytdrsasdg részvénye kivételével
- nem szerezhet tdrsasdgi részesedést, és nem lehet vezeté tisztségviselé olyan
gazdasagi tdrsasdagban, amely f6tevékenységkent ugyanolyan gazdasdgi teveékenységet
folytat, mint az a tdrsasdg, amelyben vezeté tisztségvisel6. Ha a vezeté tisztségviseld
uj vezeté tisztségvisel6i megbizdst fogad el, a tisztség elfogaddsdtol szamitott tizendt
napon beliil koteles e tényrél értesiteni azokat a tdrsasdgokat, ahol mdr vezetd
tisztségviseld vagy feliigyelbbizottsdgi tag,
- A vezet6 tisztségvisel6 és hozzdtartozdja - a mindennapi élet szokdsos ligyletei
kivételével - nem koéthet sajdt nevében vagy sajat javdra a gazdasdgi tdrsasdg
fotevékenysége korébe tartozo szerzédeéseket.
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a nyilatkozatot tevo alairasa

Munkaviszony létesitése esetén kijelentem tovabba, hogy velem szemben a Munka
Torvénykonyveérol szoldé 2012. 1. torvény 211.58-a szerinti, alabbi Osszeférhetetlenségi okok
nem allnak fenn:

- A vezetd tovdbbi munkavégzésre iranyulo jogviszonyt nem létesithet.

- A vezetd
a) nem szerezhet részesedést - a nyilvdnosan miikodé részvénytdrsasdgban valo
részvényszerzés kivételével - a munkdltatééval azonos vagy ahhoz hasonld

tevekenységet is végzd, vagy a munkdltatdval rendszeres gazdasdgi kapcsolatban dllo
mds gazdalkodo szervezetben,



b) nem kéthet a sajat neveben vagy javdra a munkdltato tevékenységi korébe tartozo
ligyletet, tovabbad

c) koteles bejelenteni, ha a hozzdtartozdja tagja a munkadltatééval azonos vagy ahhoz
hasonlo tevékenységet is folytatd vagy a munkdltatéoval rendszeres gazdasdgi
kapcsolatban allé gazdasdgi tdrsasdgnak, vagy vezetéként munkavégzésre irdanyuld
jogviszonyt létesitett az ilyen tevékenységet is folytatéd munkdltatondl.
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a nyilatkozatot tevo alairasa

Alulirott ezdton nyilatkozom, hogy velem szemben az alabbi Gsszeférhetetlenségi ok all
fenn, melynek megsziintetésérol - sikeres palyazat esetén, a munkaltaté dontésének
figgvényében - haladéktalanul gondoskodom:

...................................................................................................................
...................................................................................................................
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a nyilatkozatot tevo alairasa



4. sz. melléklet

NYILATKOZAT
Alulirott (szliletési hely, id6:
............................................................................ . anyja neve:
................................................................................................. . lakcime:
............................................................................ .) nyilatkozom, hogy sikeres palyazat esetén az

egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szolo 2007. évi CLII. torvény altal elgirt
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségemnek eleget teszek.
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a nyilatkozatot tevod alairasa



5. sz. melléklet

NYILATKOZAT
Alulirott (szliletési hely, id6:
............................................................................ . anyja neve:
................................................................................................. . lakcime:
............................................................................ .) nyilatkozom, hogy sikeres palyazat esetén a

koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérél szolo 2009. évi CXXII.
torvény 2.8 (1) bekezdése szerinti adataim kozzétételéhez hozzajarulok.
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a nyilatkozatot tevo alairasa

Tajékoztatas:
A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl szold 2009. évi CXXII. torvény 2.§ (1) bekezdése
alapjan:
»A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag a kozzététel idépontjaban fennalldé adatok alapjan kodzzéteszi a vezetd
tisztségviseldk, a felligyeldbizottsagi tagok, a munka térvénykonyveérdél szolo 2012. évi I. térvény (a tovabbiakban: Mt.)
208.5-a szerint vezet6 allasi munkavallalok, valamint az oOnalléan cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti
rendelkezésre jogosult munkavallalok
a) nevét,
b) tisztségét vagy munkakarét,
¢) munkaviszonyban allo személy esetében
ca) a munkavallalo részére a munkaviszonya alapjan kozvetlenil vagy kozvetve ny(jtott pénzbeli juttatasokat,
ezen belil kilon feltiintetve alapbérét, egyéb idébérét, teljesitménybérét, valamint az idébért megalapozd
id6tartamot, illetve a teljesitménybért megalapozo teljesitménykdvetelményeket,
cb) az Mt., kollektiv szerzédés, illetve a munkaszerzédés alapjan jaré mértéket megjelolve a munkavallalora
iranyado végkielégités, illetve felmondasi id6 idétartamat,
cc) az Mt. 228. § alapjan kikotott idétartamot és a kotelezettség vallalasanak ellenértékét,
d) megbizasi jogviszony esetén
da) a megbizasi dijat,
db) a megbizasi dijon feliili egyéb jarandosagokat,
dc) a jogviszony megsziinése esetén jaro pénzbeli juttatasokat.”



