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A Szegedi Rendezvény- és Médiakézpont Nonprofit Kft.

Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabalyzata (AASZ)

Az informacios énrendelkezési jogrol és az informacio szabadsagrdl szolé 2011. évi CXII. torvény (a
tovdbbiakban: Infotv.) 24. § (3) bekezdése alapjan a Szegedi Rendezvény- és Médiakdzpont Nonprofit
Kft. (a tovdbbiakban: SZRMK Nonprofit Kft.) altalanos adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyait az

alabbiakban hatarozom meg.

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A szabalyzat célja a SZRMK Nonprofit Kft. dltal végzett adatkezelések, adatfeldolgozdsok soran a
személyes adatok védelme és a kozérdekl, illetve kozérdekbdl nyilvanos adatok

hozzaférhet6ségének biztositdsa.

2. A szabalyzattargyihatalya - figyelemmel az Infotv. 2. §-dban foglaltakra - kiterjed a SZRMK
Nonprofit Kft. altal folyatott minden olyan adatkezelésre és adatfeldolgozasra, amely természetes
személy adataira vonatkozik, valamint amely kozérdek( adatot vagy kdzérdekbdl nyilvanos adatot
tartalmaz, fliggetlentl attdl, hogy az adatkezelés, adatfeldolgozds teljesen vagy részben automatizalt

eszkdzzel, vagy manualis médon torténik.

A szabdlyzat személyi hatdlya kiterjed a SZRMK Nonprofit Kft. valamennyi munkaviszonyban
foglalkoztatott alkalmazottjdra, tovdbba a SZRMK Nonprofit Kft-vel munkavégzésre irdnyuld egyéb

jogviszonyban allé személyre.

3. Kapcsolodo jogszabalyok

- 2013. évi V. térvény a Polgari Térvénykdnyvrél (a tovabbiakban: Ptk.)

-2012. évi C. térvény a Blntetd Torvénykdnyvrdl

-2012. évi |. torvény a munka térvénykonyverdl

- 2011. évi CXIl. torvény az informdcids dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol (a
tovabbiakban: Infotv. )

- 2009. évi CLV. torvény a mindsitett adat védelmérdl.




4, Ertelmezd rendelkezések
Adat :Az informacid megjelenési formaja, azaz a tények, elképzelések nem értelmezett, de

értelmezhetd kozlési formaja.

Adatfeldolgozds: Az adatkezelési miiveletekhez kapcsolodo technikai feladatok elvégzése, fliggetleniil
a miiveletek végrehajtasahoz alkalmazott modszert6l és eszkozt6l, valamint az alkalmazas helyétdl,

feltéve hogy a technikai feladatot az adatokon végzik.

Adatfeldolgozd: Az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6
szervezet, aki vagy amely szerzédés alapjan — beleértve a jogszabdly rendelkezése alapjan kotott

szerzGdést is — adatok feldolgozasat végzi.

Adatkezelés: Az alkalmazott eljarastol figgetlenil a személyes adatokon végzett barmely mivelet
vagy azok oOsszessége, igy kilonodsen gyljtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatasa, felhaszndlasa, lekérdezése, tovabbitdsa, nyilvanossdgra hozatala, 6sszehangolasa
vagy Osszekapcsoldsa, zaroldsa, torlése és megsemmisitése, valamint az adatok tovabbi
felhasznalasanak megakaddlyozdsa. Adatkezelésnek széamit a fénykép-, hang- vagy képfelvétel
készitése, valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzék (pl. ujj- vagy tenyérnyomat,

DNS-minta, iriszkép) rogzitése is.

Adatkezels: Adatkezel6nek minésiil a SZRMK Nonprofit Kft .azzal, hogy a jelen Szabalyzatban
rogzitett feladatok tekintetében az adatkezel6 az a személy vagy szervezeti egység, aki vagy amely az
adatok kezelésének céljat meghatdrozza, az adatkezelésre (beleértve a felhaszndlt eszkozt)

vonatkozd dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozoval végrehajtatja.
Adatmegjelélés: Az adat azonositd jelzéssel ellatasa, annak megkiilonbdztetése céljabol.

Adattorlés: Az adatok felismerhetetlenné tétele oly mddon, hogy helyredllitdisuk tobbé nem

lehetseges.
Adattovabbitds: Az adat meghatédrozott harmadik személy részére torténé hozzéférhetévé tétele.

Adatzdrolds: Az adat azonositd jelzéssel ellatasa, tovabbi kezelésének végleges vagy meghatarozott

id6re térténd korldtozasa céljabal.

Harmadik személy: Olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé

szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezelGvel vagy az adatfeldolgozoval.

Hozzdjarulds: Az érintett akaratdnak onkéntes és hatdrozott kinyilvanitdsa, amely megfeleld
tajékoztatason alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozo személyes

adatok — teljes kor( vagy egyes mUveletekre kiterjedd — kezeléséhez.




Erintett:Barmely meghatdrozott, személyes adat alapjan azonositott vagy - kozvetleniil vagy

kdzvetve —azonosithatd természetes személy.

Informacio: Az informacio Gj ismeretté értelmezett adat, amely érzékelésre, észlelésre és felfogasra

kerilhet.

Informdcids énrendelkezési jog: Az informaciés onrendelkezési jog a személyes adatok védelmét

garantalo dllampolgari alapjog. Térgya a személyes adat.

Kilonleges adat:

a) a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy partallasra, a vallasos vagy
mas vildgnézeti meggydzddésre, az érdek-képviseleti szervezeti tagsagra, a szexualis életre vonatkozo
személyes adat, tovabba

b) az egészségi dllapotra, a koros szenvedélyre vonatkozd személyes adat, valamint a b(niigyi

személyes adat.
Nyilvénossdgra hozatal: Az adat barki szamara torténd hozzaférhetévé tétele.

Személyes adat: Az érintettel kapcsolatba hozhatd adat — kiilonésen az érintett neve, azonosité jele,
valamint egy vagy tobb fizikai, fizioldgiai, mentdlis, gazdasdgi, kulturdlis vagy szociélis azonossagéra

jellemzd ismeret —, valamint az adatbdl levonhatd, az érintettre vonatkozo kivetkeztetés.

Személyi irat: Minden — barmely anyagon, alakban és barmely eszkéz felhasznalasaval keletkezett —
adathordozod, amely a munkaviszony létesitésekor, fennallasa alatt, megsziinésekor, illetve azt

kovetGen keletkezik és a munkavallald személyével Osszefliggéshen adatokat, megallapitast
tartalmaz.

Tiltakozds: Az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelesét kifogasolja, és az

adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését keéri.

4. A személyes adatok védelméhez fiz6d6 jogot és az érintett személyiségi jogait, ha tdrvény kivételt

nem tesz, az adatkezeléshez fliz6d6 mas érdekek - ideértve a kozérdek(i adatok nyilvanossagat is -

nem serthetik.




Il. ADATKEZELES, ADATBIZTONSAG

5. Személyes adatfé szabaly szerint akkor kezelhetd,ha ahhoz az érintett hozzajarult vagy azt torvény
vagy - torvényi felhatalmazas alapjan, az abban meghatarozott korben helyi 6nkormanyzat rendelete

kbzérdeken alapuld célbdl elrendeli. Ettél eltérd rendelkezéseket az Infotv, 6. §-a tartalmaz.

6. Kilonleges adatok (a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy
partallasra, a vallasos vagy mas vilagnézeti meggy6z8désre, az érdek-képviseleti szervezeti tagsagra,
a szexudlis életre vonatkozd személyes adat) kezelésével jaro Ugyekben a jelen szabdlyzatban
foglaltakon tul is megkiilénboztetett gondossaggal kell eljarni. Figyelemmel kell lenni arra, hogy
kiilonleges adatok kizardlag torvényi felhatalmazas alapjan, illetve az érintett irasbeli

hozzajarulasaval kezelhetdk.

7. A személyes adatok célhoz kdtottségének elve alapjdn, az egyes eljarasok soran kezelt adatokat
csak az adott iigy elintézése érdekében szabad felhasznalni, mas eljarasokkal illetve adatokkal nem
kapcsolhatdk dssze, kivéve, ha toérvény megengedi, illetve az érintett hozzéjérult és az adatkezelés
feltételei minden egyes személyes adatra vonatkozoan fennallnak. Konkrét ligyben csak azokat a
személyes adatokat lehet rogziteni, amelyek kezelésére térvény, vagy torvény felhatalmazdsa alapjan
onkormanyzati rendelet, illetve az érintett felhatalmazast ad, mellézve a bemutatott személy

azonositd és egyéb okmanyok, személyes iratok indokolatlan fénymasoldsat és megdrzését.

8. Az adatmindség biztositasa céljabdl az adatfelvétel és a tovabbi adatkezelés folyaman lgyelni kelt
a személyes adatok felvételének és kezelésének torvényességére, pontossagara, teljességére és -
amennyiben az adatkezelés céljra tekintettel sziikséges iddszeriiségére, megfelel§ tarolasara, hogy

emiatt az érintettek jogai ne sériilhessenek.

9. A célhoz nem kotétt, tovabba az olyan adatokat, amelyekre nézve az adatkezelés célja megsziint
vagy modosult - az Iratkezelési Szabdlyzatban foglaltakkal 6sszhangban haladéktalanul, illetve az
elgirt megérzési hataridé leteltével meg kell semmisiteni. A személyes adatokat tartalmazo egyéb
iratanyagok megsemmisitésérél szintén a szikséges biztonsdgi intézkedések mellett kell
gondoskodni. Az elektronikus Gton rogzitett adatokat, ha céljukat betdltotték tovabbi felhasznalasuk

megakadalyozasa érdekében felismerhetetlenné, hozzaférhetetlenné kell tenni.

10. Az adattorlés maradéktalan megvaldsitasa érdekében az irattarazasra keriils anyagok selejtezési

idejét, irattari jelét a SZRMK Nonprofit Kft. Iratkezelési Szabdlyzata hatarozza meg.




11. Személyes adatokat is tartalmazé iratot vagy mas adathordozot (a tovabbiakban egyiitt: irat) a
Nonprofit Kft-tél kivinni - munkakori feladat ellatasanak kivételével - csak indokolt esetbhen, a felettes
vezetd egyetértésével lehet. Az adatokat tartalmazd iratot a SZRMK Nonprofit Kft. teriiletérdl kivivd
munkavallalo ez esethen is kdteles gondoskodni arrél, hogy az irat ne vesszen el, ne rongalddjon,

vagy semmisiiljon meg és tartalma illetéktelen személy tudomasara ne jusson.

12. A 11. pont szerinti adatokat tartalmazo iratok telefaxon, elektronikus Gton, illetve az abban

foglalt adatok telefonon csak kell§ koriltekintéssel tovdbbithatok.

13. Akdr a személyes adatokat tartalmazé iratokat kezel6 munkavallalonadl, akar az irattarban lévd
iratba az érintett munkavallalokon kiviil mas személy - a vonatkozo eljarédsjogi szabalyok szerint - csak
akkor tekinthet be, ha ezt jogszabaly lehetéveé teszi. A betekintési jog gyakorldsa soran ugy kell
eljarni, hogy ezaltal masok személyes adatainak védelméhez fliz6d6 jogai, illetve személyiségi jogai

ne sériilhessenek. Jelen pont rendelkezéseit kell alkalmazni a masolat, kivonat készitésekor is.

14. A személyes adatokat tartalmazd iratokat kezel6 munkavallalé a ndla |évé iratokat koteles
munkaidén tul - és amelyeket lehetséges munkaidGben is - elzart helyen tartani, munkaidében iratok
csak a munkavégzés céljabdl és a munkavégzéshez sziikséges idGtartamban lehetnek a

munkavallalonal.

15. A személyes adatokat tartalmazé iratokat kezel6 munkaviéllaldk irodai helyiségeiket és az irat és
adattarolasra hasznalt berendezéseket munkaidében fokozott gondossaggal kdételesek &rizni. E
munkavallalo koteles a szamitogépét és az ahhoz alkalmazott adathordozokat ugy kezelni, tarolni,
hogy a védelmet igényl6 adatokat illetéktelen személy ne ismerhesse meg. Koteles tovabba a
munkaidd végeztével a szamitégépet kikapcsolni, az irodahelység ajtajat bezarni és a kulcsot a

recepciora leadni.

16. A tiiz elleni védekezés rendjét és elharitasa érdekében sziikséges intézkedéseket a Tlzvedelmi

Szabdlyzat tartalmazza.

.....

szervezeti egység vezetdjének személyre széldan meg kell hataroznia, és az idGszerl allapotnak

megfelelen a rendszergazddnak nyilvan kell tartania az Informatikai Szabalyzatban foglaltak szerint.

18. A személyes adatok akkor tovabbithatok, valamint a kiilonboz6 adatkezelések akkor kapcsolhatdk
Ossze, ha az érintett ahhoz hozzajarult, vagy térvény azt megengedi, és ha az adatkezelés feltételei

minden egyes személyes adatra nézve teljesiilnek. Személyes adat (beleértve a kiilénleges adatot




is)az orszaghdl - az adathordozotdl vagy az adatatvitel modjatol flggetleniil - harmadik orszagban
lévé adatkezel6 vagy adatfeldolgozd részére akkor tovabbithatd, ha az Infotv. 8, §-aban foglalt

feltételek teljestinek.

19. Az érintettet a torvény szerint megilleti az a jog, hogy személyes adatai kezelésérdl| tajékoztatast
keérjen, tovabba kérheti adatainak helyesbitését vagy torlését (Infotv. 14. §). A jelen pont szerinti
tartalmu kérelmeket (a jogszabdlyi feltételek fennalldsa esetén) a torvény alapjan legfeljebb 25
napon belll, lehetGség szerint azonban soron kiviil teljesiteni kell. A tdjékoztatasnak az Infotv. 15. §
(1) bekezdése szerinti adatokat kell tartalmaznia. A tajékoztatds ingyenes, ha a tajékoztatdst kéré a
folyo évben azonos adatkdrre vonatkozdan tadjékoztatasi kérelmet meég nem nyuljtott be. Egyéb
esetben koltségtérités fizetendd a tdjékoztatasért. A mar megfizetett koltségtéritést vissza kell

tériteni, ha az adatokat jogellenesen kezelték vagy a tajékoztatds kérése helyeshitéshez vezetett.

I1l. KOZERDEKU ADATOK NYILVANOSSAGA

20. A kozérdek( adatokat a SZRMK Nonprofit Kft. (a személyes és a mindsitett, illetve az Infotv. vagy
egyeb torvény altal mds okbdl korldtozottan megismerheté adatok kivételével) honlapjan

rendszeresen kozzéteszi.

IV. ADATVEDELMI FELELOSSEG

21. Az adatvédelmi el6irasok, kotelezettségek megismertetési és megismerési kotelezettsége.
a) Az adatvédelmi elGirasokat minden, a SZRMK Nonprofit Kft-vel munkaviszonyban, illetve
munkavegzésre iranyuld egyéb jogviszonyban allo személlyel, a munkafeladatai ellatdsahoz sziikséges

meértékben ismertetni kell .

b) Az adatkezelésre és adatfeldolgozasra jogosult munkavallalok részére az adatvédelmi elGirasok,

illetve torvényi valtozasok oktatdsardl a HR munkatars gondoskodik.

c) Aki az AASZ-bél megismert elGirdsokat, kotelezettségeket nem tartja be, azzal szemben a hatalyos
SZRMK Nonprofit Kft. szabdlyozd (SZMSZ) alapjan fegyelmi eljards indithatd, szerz6dés esetén, az

abban meghatarozott szankcid alkalmazhato.

- W



V. ZARO RENDELKEZESEK

22. A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdséag részére az Infotv. 16. § (3) bekezdése
szerint teljesitendé éves jelentéshez az érintett szervezeti egység kezelt adataira vonatkozo
elutasitott kozérdek(i adat megismerése iranti kérelmekrél az elutasitasok indokaival egyitt a
szervezeti egység vezetdi kdtelesek tdjékoztatni a SZRMK Nonprofit Kft. mindenkori ligyvezetdjét a
targyévet kovetd év janudr 15-ig, aki azt tovabbitja a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag

Hatdsag részére.

23. Amennyiben a birdsag, a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidoszabadsag Hatosdag a SZRMK
Nonprofit Kft-t személyes adatok jogsérté kezelése miatt elmarasztalja vagy kartéritésre kotelezi, az

az érintett munkavallalé anyagi, fegyelmi, illetve biintet6jogi felelGsségre vonasat alapozza meg.

24. Az Infotv. Ill. fejezetében foglaltakra tekintettel a kozérdekl adatok megismerésével kapcsolatos
rendelkezéseket a SZRMK Nonprofit Kt.-nek a kdzérdek( adatok megismerésére iranyulo igények

teljesitésének rendjét rogzité szabalyzata tartalmazza.

Szeged, 2017. januar 2.




HOZZAJARULAS
KULONLEGES ADATOK KEZELESEHEZ

BHANEORL iiiomnisars s isinteomintis vines i ety ias s T T e helység

............................................. kozterillet neve, jellege ...................... szam alatti lakos jelen
jognyilatkozat aldirasaval hozzdjarulok ahhoz, hogy a Szegedi Rendezvény- és Médiakdzpont
Nonprofit Kfta s SZAMONTOIYO; wovwisisiisssanciniimsiminimninais targyud
tgyben az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolé 2011. évi CXII.
torvény 5. § (2) bekezdése a) pontja alapjan — figyelemmel az 5. § (2) bekezdése b)-c) pontjaira —a
kdvetkezd kiilonleges adataimat feladatai elldtasaval 6sszefliggden kezelje:

1./

2

3./

4./

5./

Kijelentem, hogy a fenti adatszolgaltatds onkéntes, az errél, illetéleg az érintett adatkezeléssel

kapcsolatos jogaimroél és jogorvoslati lehet&ségekrél szol6 tdjékoztatast megkaptam.

(O] | SO ,201... . 8V ccveveivevveveviivesen. WO e, NAP.

érintett
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IGENYBEJELENTO LAP
KOZERDEKU ADATOK MEGISMERESERE

A kozérdek( adat(ok) konkrét megjeltlése:

Az adattovabbitas igényl6 altal kért madja: [szoban, papir alaput adathordozon (levél, fax),

elektronikus adathordozon (CD, DVD), vagy e-mail]:

Nyilatkozat
Alulirott igenyl6 nyilatkozom, hogy a masolatkészitéssel kapcsolatban felmeriil6 kéltségeket a
Szegedi Rendezvény- és Médiakozpont Nonprofit Kft. dltal kidllitott szamla ellenében megfizetem.

Kelt: wmammnmmasmiingg 20 LamBY: mrsuampenosaanaimg N0 s . nap

Igénylé adatai*:
e i e e e B T P T e T L L S R e e
LEVBIEZESTIEIING svsmimunvnss sy ssoss s s esssor st s s s vos s s s s s s

1= (=i 4= O PP

* A kozérdek( adatok megismerésének nem feltétele a személyes adatok megadasa. Az igény
teljesitését, illetSleg a koltségek megfizetését kdvetSen az igényl6 altal megadott személyes adatokat

tartalmazo részt haladéktalanul le kell vagni és meg kell semmisiteni.

o S WA S
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ADATLAP
a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag részére teljesitendd éves jelentéshez
1./ Az érintett személyes adatainak kezelésérdl valo tajékoztatasra, adatainak helyesbitésére,

torlésére vonatkozo kérelmek [Infotv. 16. § (3) bekezdés] szama Gsszesen: ..........cc........ €bb6l

teljesitett: ...vncncnns részben teljesitett: .....coovveinennne elutasitott: ...cevviiinnen

Elutasitott kérelem esetén az elutasitas indoka:

2./ Kozérdekii adat megismerése iranti kérelmek [Infotv. 30. § (3) bekezdés]
$zama 0SSZeSeN: .........ccen.... €bbGl teljesitett: i,
részben teljesitett: .......ccvveeneeee elutasitotty s

Elutasitott kérelmek esetén az elutasitas indoka:

KeIt: oo e L2001 BV hé ......... . nap.

.......................................................... vezetd szervezeti egység megnevezése
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